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DURÉE 

La durée est adaptée est fonction du statut du stagiaire, élève ou apprenti :  
Dans le cadre de l’apprentissage la durée de formation est de 1360 heures  
Dans le cadre de l’initial la durée de formation est de 1590 heures de formation +  
12 semaines de stage en entreprise. 

DATE DE FORMATION Du 04/09/2023 au 30/06/2025 

 
PRE REQUIS 
 

Niveau IV validé – test d’entrée 

 
PUBLIC VISE 
 

Toute personne souhaitant obtenir un BTS Métiers de l’esthétique cosmétique 
parfumerie 

OBJECTIFS 

Obtenir le BTS Métiers de l’esthétique cosmétique parfumerie 
A l’issue  de la formation le stagiaire/élève/apprenti sera capable de : 
- d’effectuer des soins du corps, visage avec ou sans technologie 
- d’effectuer toutes les prestations de base d’une esthéticienne 
- gérer et manager un institut, un spa, un centre de beauté, une parfumerie 
- conseiller et vendre 
- d’assister un chef de produit dans le développement marketing d’une marque 
- intervenir dans la fabrication de cosmétique 

MODALITÉS ET DÉLAI 
D’ACCES 

L’admission est soumise à un test écrit QCM et à un entretien avec une conseillère 
en formation 
La réponse à la pré-inscription est transmise par mail sous 7 jours 

MOYENS PEDAGOGIQUES 

- Mise à disposition d’ordinateurs 
- Mise à disposition de connexion INTERNET, 
- Mise à disposition de connexion T.V., caméscope, scanner, vidéo projecteur, 
- Base documentaire éducation nationale, bibliothèque et abonnements à des 

parutions spécialisées. 
- Salle équipée du matériel nécessaire à la pratique de l’esthétique 

METHODES  
PEDAGOGIQUES 

La formation se déroule uniquement en présentiel 
- Alternance de cours théoriques et d’exercices d’application. 
- Jeux de rôles et mises en situation 
- Préparation aux épreuves orales 

ACCESSIBILITÉ AUX 
PERSONNES 
HANDICAPÉES 

Les locaux sont parfaitement adaptés à l’accueil des personnes en situation de 
handicap. Nous contacter dans le cas d’aménagements spécifiques à prévoir.  
Une référente handicap peut vous recevoir à cet effet 

MODALITES DE SUIVI DE 
L’EXECUTION 
DU PROGRAMME ET 
APPRECIATION 
DES RESULTATS 

Evaluations tout au long de la formation afin de déterminer le niveau d’acquisition 
des stagiaires, apprentis ou étudiants : 1 BTS blanc en mars 2024, 1 BTS blanc en 
septembre 2024, 1 BTS blanc en mars 2025 
Préparation à l’examen organisé par l’Education Nationale 

TARIF 
Si la formation se déroule en alternance (contrat d’apprentissage ou contrat de 
professionnalisation) aucun coût à la charge de l’apprenti ou du stagiaire 
Dans le cadre de l’initial : 8980€ TTC + frais d’inscription 

PROGRAMME DE FORMATION  
BTS METIERS DE L’ESTHETIQUE  
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Débouchés : Les titulaires du BTS MECP exercent leurs activités dans des structures variées : 
instituts, spa, centre de bien-être, entreprises de distribution (parfumerie, parapharmacie, 
grands magasins), entreprises de fabrication de produits cosmétiques et produits 
professionnels, laboratoires chargés d’évaluation. Les postes proposés peuvent être sont : 
esthéticienne responsable de site, d’entreprises de distribution, franchisé d’une marque, 
conseiller de vente, animatrice-démonstratrice, conseiller expert, animateur-formateur, 
marchandiseur. 

Poursuite d’études : Le BTS MECP débouche sur la vie active. Les titulaires de ce BTS 
peuvent poursuivre vers une licence professionnelle (bac+3) dans le domaine des industries 
chimiques et pharmaceutiques, de la vente et du conseil. 
 

Matières enseignées et formateurs* 

Matières enseignées Formateurs (trices) Titre/diplôme 
Techniques Professionnelles 
Environnement esthétique 
Environnement de travail  

Mme PASSANTE 
Laurie BTS en Esthétique 

Anglais Mme FRESLON Julie Licence LLCE 

Méthodes et moyens de 
communication 
Promotion et communication 
commercial 
Management 

Mme RENARD 
Stéphanie MASTER Chargé d’affaires International 

Culture économique, juridique et 
managériale M MAURIN Gabriel  Master commerce (sup de co) 

DUT techniques de commercialisation 

Expertise scientifique et 
technologique 

Mme DAVID 
Delphine 

DESS Biochimie et qualité alimentaire  
Maitrise de biologie, biochimie et physiologie 
de la nutrition 
Licence de physiologie et biologie cellulaire 

Environnement de travail  M. GHISLAIN 
Antoine  Maitrise en économie et gestion d’entreprise 

 
Indicateurs de résultats – 2022 
 

 Taux de réussite : 86% 
 Taux d’abandon : 36% 
 Taux de poursuite d’études : 1% 
 Taux d’insertion dans le métier visé : 100% 

 
Note globale de satisfaction de la formation chez FORMABEAUTÉ : 8.2/10
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BLOC DE COMPETENCES 1 

Développer des prestations esthétiques et des services de 
beauté et bien être respectueux des transitions écologiques 
Compétence 1.1 : Concevoir ou réaliser des prestations et services 
esthétiques innovants 
Compétence 1.2 : Concevoir ou réaliser une prestation utilisant des 
rayonnements ultra-violets (UV) 
Compétence 1.3 : Concevoir ou réaliser des démonstrations de 
techniques esthétiques innovantes 
Compétence 1.4 : Dynamiser l’offre commerciale et la relation client 

BLOC DE COMPETENCES 2 

Concevoir ou réaliser tout ou partie d’un projet d’une 
entreprise, d’un pôle d’activités, d’un service 

Compétence 2.1 : Analyser les besoins d’une entreprise, d’un pôle 
d’activité, d’un service 
Compétence 2.2 : Participer à la conception ou à la réalisation d’un 
projet en lien avec une entreprise dans le respect de la responsabilité 
sociétale de l’entreprise (RSE) 
Compétence 2.3 : Communiquer avec les différents services de 
l’entreprise et ses partenaires 

BLOC DE COMPETENCES 3A 

Option A : Management 
Compétence 3.1 A : Concevoir le projet entrepreneurial et déployer le 
management stratégique 
Compétence 3.2 A : Piloter le management opérationnel 
Compétence 3.3 A : Gérer les ressources humaines 
Compétence 3.4 A : Dynamiser un point de vente 

 
 
 

Matières enseignées en première année : 
 
- Anglais 
Compréhension de documents écrits ; production et interaction écrites ; compréhension de 
l’oral ; production et interaction orales 
 
- Expertise scientifique et technologique 
Biologie appliquée et cosmétologie ; physique et chimie appliquée 
 
- Développer des prestations esthétiques et des services de beauté et de bien être 

respectueux des transitions écologiques 
Environnement professionnel ; conception de prestations esthétiques et démonstration de 
techniques esthétiques ; environnement commercial et relation client ; design de 
communication en esthétique cosmétique 
 

Contenu du programme 
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- Concevoir ou réaliser tout ou partie d’un projet d’entreprise, d’un pôle d’activités, d’un 
service 

Projet dans le secteur ; culture économique, juridique et managériale et stratégies de 
l’entreprise ; communication dans l’environnement professionnel 
 
 
Matières enseignées en deuxième année : 
 
- Anglais 
Compréhension de documents écrits ; production et interaction écrites ; compréhension de 
l’oral ; production et interaction orales 
 
- Expertise scientifique et technologique 
Biologie appliquée et cosmétologie  
 
- Développer des prestations esthétiques et des services de beauté et de bien être 

respectueux des transitions écologiques 
Conception de prestations esthétiques et démonstration de techniques esthétiques ;  
 
- Concevoir ou réaliser tout ou partie d’un projet d’entreprise, d’un pôle d’activités, d’un 

service 
Projet dans le secteur ; 
 
- Manager une entité commerciale dans le domaine de la beauté et du bien être 
Manager l’entité commerciale ; management d’équipe ; cadre professionnel ; 
communication dans le cadre de la promotion de l’entreprise 
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RÈGLEMENT D’EXAMEN 
BTS « Métiers de l’Esthétique, de la Cosmétique et de la Parfumerie » 
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STAGES EN MILIEU PROFESSIONNEL (ne concerne pas les alternants) 

 
Au cours des deux années de formation, les étudiants doivent réaliser deux stages d’une durée 
globale de 11 à 12 semaines. 
Les stages doivent placer les étudiants en situation d’exercer les activités décrites dans le 
référentiel.  
Les stages ou périodes en milieu professionnel sont obligatoires.  
 
Ils permettent : 
 – une capitalisation d’expériences en entreprises ; 
 – la construction du projet professionnel ; 
 – l’intégration et l’insertion dans le milieu du travail.  
 
Ces périodes se déroulent dans toute entreprise relevant des secteurs d’activités du technicien 
supérieur en Métiers de l’esthétique, de la cosmétique et de la parfumerie (cf référentiel des 
activités professionnelles).  
 
 Objectifs des stages ou périodes en milieu professionnel  

Ces périodes doivent placer les apprenants en situation d’exercer des activités décrites dans le 
référentiel des activités professionnelles. 
Les activités ont pour objectifs :  
– d’acquérir et de renforcer les compétences du référentiel dans un cadre professionnel ; 
– d’appréhender les réalités et les exigences du milieu professionnel ; 
– de développer une posture professionnelle. 
 
 
 


